Produktstrategi for nasjonale registre for utdanning og
kompetanse ]2024—202\8

[Introduksjon‘

Vi lever i dag i et kompetansesamfunn hvor arbeidsmarkedet giennomgar raske endringer, delvis
pa grunn avldigitalisering, bruk av kunstig intelligens og automatisering av mange
arbeidsoppgaver. Det er derfor et skende behov for kontinuerlig[oppdatering eller helt ny
kunnskap\for 4 sikre at bade arbeidstakere og virksomheter forblir relevante og
konkurransedyktige. Kompetansebehovutvalget har beskrevet dette i sine rapporter, og
stortingsmelding 14 (2019/20) Kompetansereformen - Leere hele livet har som hovedmal at
ingen skal ga ut pa dato pa grunn av manglende kompetanse..

Nar samfunnet er i kontinuerlig leering gker behovet for robuste prosesser og effektive lasninger
som kan fglge oss i et livslapsperspektiv. lFor a effektivisere og stremlinjeforme prosessene
rundt utdanning og kompetansebygging, kreves det en nasjonal, palitelig, standardisert og
funksjonell infrastruktur for lagring og bevaring av utdannings- og kompetansedatal.

Det er en nasjonal oppgave & legge til rette for deling av kvalitetssikrede data.\

Innen kunnskapssektoren i dag er det mange aktagrer som bruker utdanningsdata, som
Lanekassen, NOKUT, Direktoratet for hgyere utdanning og kompetanse (inkludert tjenestene
utdanning.no og Samordna opptak), Utdanningsdirektoratet, fagskoler, universiteter og
hayskoler. \Selv om det er en omfattende dataflyt om kompetanse mellom universiteter og
hayskoler i Norge i dag, vil standardisering og samling av informasjonen i en nasjonal
infrastruktur ogsa for de forenkle administrasjonen, henting og deling av data. \

Med dagens digitale vitnemal er det viktig at de er tilgjengelige gjennom hele personens levetid,
ogsa uavhengig av om utdanningsinstitusjonen fortsatt eksisterer. En viktig oppgave for
registrene blir & lagre dataene bade p& en manipulasjonssikker mate og slik at de er tilgjengelige
i artier fremover. Personer méa kunne ha tilgang til sine data gjennom hele livslapet.

Vi ma ikke overse det internasjonale perspektivet i denne sammenhengen. EU lanserer snart sin
digitale lommebok, som ogsa vil inneholde utdanningsinformasjon. Norske studenter reiser ut,
og internasjonale studenter kommer til Norge. Utdanningsinformasjon sendes begge veier, og
dette involverer krevende prosesser for bade studenter og leeringsinstitusjoner. Dette er i like
stor grad relevant for arbeidsmobilitet. Vi ma legge til rette for den digitale lommeboken, bidra til
forenkling og effektivisering av studentutveksling og tilpasse oss andre og kommende
internasjonale lgsninger.

Utdanningsdata er ogsa nyttig utenfor kunnskapssektoren. Integrerings- og
mangfoldsdirektoratet henter vitnemal for kandidater som sgker om oppfering i tolkeregisteret,
mens Byggeneeringens landsforbund utforsker muligheten for digitale HMS-kort som inneholder
informasjon om kurs og sertifiseringer ngdvendig for & kunne arbeide pa byggeplasser. Det er et
enormt potensial i dataene som kan utnyttes av andre.

En kompetanseplattform for livslang leering, hvor kompetansesgkere kan kobles med
kompetansetilbydere vil forenkle og dermed bidra til kompetanseheving i samfunnet. Flere
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rapporter fra Direktorat for hgyere utdanning og kompetanse har funnet at personifisert
informasjon om utdanning gker sannsynligheten for giennomfgring av videreutdanning. Uten
tilgang til kvalitetssikrede data om utdanning og kompetanse, vil en slik plattform ikke kunne
realiseres.

Sikt ser det som en samfunnsoppgave 8 samle relevante data om utdanning og kompetanse for
a tilby en nasjonal infrastruktur som b&de utdanningssektoren, andre offentlige aktarer og
private virksomheter kan benytte for a tilby nye tjenester, og forenkle eller automatisere egne
oppgaver.

Infrastrukturen vil besta av 3 registre: ]

Utdanningsregister Kompetanseregister

Utdannings-
person

Et utdanningsregister hvor alle utdanninger, formelle og ikke-formelle, pé alle
utdanningsnivéer vil vaere registrert. Norge har i dag ingen registre som datakilde over det
komplette utdanningstilbudet. | dag har aktgrene som universitetene og hggskolene,
Lanekassen, utdanning.no, database for hegyere utdanning, samordna opptak egne
identifikatorer, noe som vanskeliggjgr datadeling. Gjennom & tildele alle utdanninger en unik id,
vil all datadeling forenkles betraktelig. Dette registeret vil ikke inneholde persondata og dermed
veere apent tilgjengelig for alle. Sikt har fatt midler fra Kunnskapsdepartementet til & starte
utviklingen av dette registeret.

Et nasjonalt kompetanseregister hvor Sikt samler alle vitnemal, karakterutskrifter, kursbevis,
sertifiseringer, mikrokvalifikasjoner, vedtak om godkjenninger av utenlandsk utdanning og
realkompetansevedtak, det vil si alt som kan dokumentere gjennomfart utdanning eller
oppnadd kompetanse. | mange sammenhenger omtaler vi dette som resultater. | dag har Sikt
nasjonal vitnemalsdatabase som inneholder fullfgrte og bestatt vitnemal fra videregédende
oppleering. Den gnsker vi & utvide med bevis, vedtak og vitnemal fra bade formelle og ikke-
formelle utdanninger. Den enkelte borger vil ha all kompetanse dokumentert ett sted, og kan
dele dette etter eget gnske. Registeret vil ellers kun dele data med aktgrer som har et juridisk
grunnlag for det. Nasjonal vitnemalsdatabase finansieres i dag giennom grunnbevilgning fra
Kunnskapsdepartementet til Sikt. Vitnemalsportalen kom i produksjon i 2017 og gir i dag tilgang
til resultater fra all hgyere utdanning. Denne tjenesten vil veere sentral for 8 fa tilgang til egen
utdanning fra kompetanseregisteret, for 4 dele denne med tredjepart.

I tillegg er det behov for et personregister, register for utdanningsid, for & knytte personer mot
utdanningstilbyder og kilder for resultater. Registeret har et begrenset og omfang og skal
spesielt kunne handtere personer uten norsk fgdselsnr eller D-nr. De norske
utdanningsinstitusjonene har i dag utfordringer med & handtere identiteten til sekere, studenter,
gjesteforskere og andre som ikke har, eller kan fa norsk fgdselsnr. Utenlandske borgere ma ogsa
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fa tilgang til egne data etter at de har forlatt landet og ikke lenger har en norsk id. Register for
utdanningsperson er et nytt register og har forelgpig ikke finansiering.

Figuren under gir oversikt og sammenheng mellom registrene. Nar en person deler
kompetansedata sa er det viktig for mottaker a4 kunne digitalt verifisere ektheten av utdanningen
og tilbyder.

Tilbydere Offisielle N
Kvalitetssikrere datakilder Tienester Konsumenter
. Resultater —— Tilgang tilog
' ‘ & deling av " 1
‘Sholar, resultater Skalor,
Ukinsitusjoner. Ub-siuusansr
iestibvdrs / T~ \ S
. Verifisering av
©) tidanning tibydere og
utdanninger L I
\ Utdannings- /
oversikt

@ Personer ———3  IDijeneste

Registrene om utdanning og kompetanse bidrar pa minst 5 mater tilméalene i nasjonal
digitaliseringsstrategi:

1. ved & samle og standardisere all utdannings- og kompetansedata, noe som gjgr det mulig &
effektivisere og streamlinjeforme prosesser rundt utdanning og kompetansebygging.

2. Ved 4 sikre at digitale vitnemal er tilgjengelige gjennom hele persons levetid, far innbyggerne
kontroll over egne data.

3. Registrene stgtter internasjonaliseringen av utdanning, som er en viktig del av
digitaliseringsstrategien, ved a legge til rette for deling av utdanningsinformasjon pa tvers av
landegrenser.

4. Ved & gjgre utdanningsdata tilgjengelig for aktgrer utenfor kunnskapssektoren, bidrar
registrene til & na strategiens méal om & utnytte potensialet i offentlige data.

5. Endelig, ved & samle lall\ relevant data om utdanning og kompetanse for a tilby en nasjonal
infrastruktur, stgtter registrene strategiens mal om & forenkle, tilby tjenester og automatisere
oppgaver for bade offentlige og private aktarer.

Rammetekst:
Vedtatt av Portefoljestyret for utdanning og administrasjon <xx.xx.xxxx>
Denne produktstrategien faolges opp gjennom fastsetting av arlige m

al og tertialvis rapportering av maloppnaelse for produktet. Behov for revisjon av strategien
vurderes érlig i forbindelse med fastsetting av arlige mal for produktet.



Produktene inngar i portefaljen av utdannings- og administrasjonsprodukter. Strategi for
utvikling av portefeljen som helhet er beskrevet i en egen portefaljestrategi. | denne finnes ogsa
felles bakgrunnsinformasjon om utviklingstrekk hos kundene, overordnede brukerbehov og
tekniske muligheter ol., samt henvisninger til overordnede strategier, felles foringer,
driftsmodeller mm.

Del 1. Beskrivelse og analyse av dagens delportefglje
Innledning

De nasjonale registrene for utdanning og kompetanse er en del av produktomradet
Studieadministrasjon (STA) innenfor Divisjon for utdanning og administrasjon.
Produktutviklingen er satt opp slik at utviklingen over tid kan ta ut synergier og gi god utnyttelse
av ressurser i Sikt, i kunnskapssektoren og andre sektorer som er avhengig av kompetanse disse
skaper

Strategiens formal er & beskrive malbildet og de overordnede rammene for registervirksomheten
slik at vi sikrer adgang til data og muliggjer utviklingen av effektive og brukervennlige tjenester.

Det & utarbeide en felles strategi for registrene er drevet av flere behov. For det farste er det et
behov for & ha god teknisk sammenheng mellom de ulike registrene for & forenkle bruken og gke
effektiviteten. For det andre er det ngdvendig a styrke finansieringen for 8 sikre langsiktig
stabilitet og utvikling av disse grunnleggende ressursene. For det tredje krever denne samlingen
et juridisk arbeid, inkludert mulige lovendringer, for & sikre en lrettferdig, palitelig og effektiv bruk
av dataene. Mélet er 8 f& en mer datadrevet tilnaerming til utvikling av politikk og tiltak innenfor
kompetansefeltet og livslang laering.

Sikt har som mal & levere helhetlige lagringsl@sninger av utdanningsdata i et livsl@psperspektiv.
Den fremtidige lagringen omfatter alle former for resultater, inkludert mikrokvalifikasjoner. En
enhetlig strategi for disse registrene vil sikre synergi og kostnadseffektivitet.

Tjenestene innenfor utdanning og kompetanse er viktige komponenter for effektivisering og
digitalisering av alle nivaer innen utdanning. De st@rste brukerne er i dag universiteter og hggskoler,
direktorater, videregaende skoler og borgere. Registrene er i stgrre grad rettet ut mot andre sektorer
enn gvrige tjenester som Divisjonen for utdanning og administrasjon leverer. Naeringslivet en viktig
interessent, i tillegg til andre statlige sektorer, og direktorater under KD, da kan alle utnytte data om
utdanning og kompetanse til 3 stgtte egne mal og oppgaver.

1. Basis/tilvalg/Koblinger til andre produkter

Formal med det enkelte register\

Kommentert [NH20]: Jeg tenker at istedenfor & delvis
gjenta det som stér pa s. 2, kan man fastsla at alle 3
registre vil veere basisprodukter. Pek ev. pa hvilke
komponenter som vil veere tillegg




Nasjonalt utdanningsregister skal bli et komplett register over norske utdanninger og skal kunne
verifisere disse.

Utdanningspersonregisteret skal bli et autoritativt register for personer i utdanning eller med
resultater - pa tvers av utdanningsnivaer. Registeret skal tilby en nasjonal identitet for alle
personer i utdanning. Som del av dette inngar ogsa Register for utestengte studenter (RUST),
som ar som formal 8 sikre effektiv og trygg informasjonsutveksling av sanksjonsvedtak mellom
universiteter, hgyskoler, Samordna opptak og NOKUT.

Kompetanseregister har som visjon & inneholde alle resultater bade fra formell og ikke-formell
utdanning. | dag har Sikt Nasjonal vitnemalsdatabase (NVB) som inneholder vithnemal fra
videregéende oppleering. Vi gnsker & utvide denne til & inneholde alle typer bevis, fra alle
utdanningsnivaer pa oppnadd kompetanse. | dette inngar ogsa formell godkjenning av
utenlandsk utdanning, som i dag handteres av Gaus.

Portal for deling av vithemal og dokumentasjon av kompetanse skal veere en tjeneste for & gi
borgere oversikt over egen kompetanse, og for 4 kunne dele disse.

2. Finansiering og styring
Hvordan finansieres produktet/produktomradet og stgttetjenesten (gjiennom KF
kundefinansiering/ KD bevilging eller DS fellesinvesteringsmidler)?

Hvordan styres/driftes produktet/produktomradet (Er det kun Sikt som jobber med drift
og utvikling eller kjgper vi inn produkter/tjenester/samarbeider med kundene og
tredjeparter)?

De ulike registrene har i dag en varierende grad av finansiering, bade bevilgning fra
Kunnskapsdepartementet, og midler fra produktomrédet\til RUST. GAUS-registeret har i dag
ingen rettet form for finansiering.

Malet er i strategiperioden & etablere en konsistent og forutsigbar enkel finansiell modell med
en grunnfinansiering av nasjonal infrastruktur fra Kunnskapsdepartementet, og supplert med en
[toppfinansiering]av brukere.

3. Produktstatus
Driftsmodellen for registre i Sikt tar utgangspunkt iISikts overordnede virksomhetsstrategi\.
Integreringen av prinsippene om kontinuerlig produktutvikling, tverrfaglige team og malstyring
sikrer en effektiv og brukerorientert lasning som skaper verdi.

Omréade Status
Utdanning
Utdanningsregister Nytt registeret hvor teknisk utvikling starter hgsten 2024.

Registeret vil i forste omgang inneholde utdanninger fra
fagskole, hggskole og universitet.

Kompetanse

Kompetanseregister Modernisering av nasjonal vitnemalsdatabase pagar.




Vitnemalsportalen Dekker i dag all hayere utdanning. Teknisk oppgradering for
dataflyt pagar koblet til modernisering av FS og Admissio.
Inngar i prosjektet DC4EU for pilotering av europeisk id-
lommebok. Arbeides med oppkobling til NVB for visning av
resultater fra videregdende skole.

Gaus | bero. Videre utvikling ma utredes. Gaus méa ses i
sammenheng med et nytt kompetanseregister.

Person
Utdanningsperson Juridisk arbeid pagar for & fa et lovlig grunnlag for registeret.
Rust Stabil drift. Videreutvikling bar vurderes sammen med

resterende registeraktivitet for 8 sikre en helhetlig struktur.

Del 2. Strategi for registrene

4. Verdi-/gevinstmal for strategiperioden
Definer overordnede verdimal/ gevinstmal for endringene som skal skje med produktene. (Husk
at overordnede verdimal/ gevinstmal skal utdypes i arsmal)

Skill mellom tre hovedkategorier av mal (alle produkter trenger ikke nedvendigvis ha mali alle
kategorier. Punktene under er eksempler pa verdi-/gevinstomrader, listen er ikke prioritert eller
uttemmende):

Autorative registre som samspiller og vil gi Norge en god utnyttelse av dataene. Dataene kan
benyttes bade innen offentlig og privat sektor for & forenkle, forbedre eksisterende og utvikle nye
lgsninger. Sikt har som mal & kunne tilby registrene som tjenester alle kan benytte og bygge
videre pa enten det er nasjonale tjenester eller mer sektorspesifikke. For eksempel vil disse
registrene kunne veere basis for utvikling av et gkosystem for livslang leering.

[Utviklingen av registrene vil skje i en internasjonal kontekst. Dette gjares for & understgtte
internasjonal student- og arbeidsmobilitet. | den grad det er mulig skal registrene tilby data
basert pa internasjonale standarder, der slike mangler bgr det vurderes & arbeide frem nye
standarder. A samle disse registrene vil ogsa forenkle arbeidet med & bruke norske data i
internasjonale lgsninger som for eksempel EUs digitale lommebok. Sikt er i dag med pa flere EU-
prosjekter blant annet Digital credentials for Europe (DC4EU), EMREX og arbeid med
standardisering. Norge har ogsa forpliktelser pa a rapportere utdanningsdata til internasjonale
registre som EQAR Det internasjonale perspektivet er viktig i arbeidet med registrene for & kunne
bruke dataene i internasjonale lgsninger og forenkle tilgang og integrasjoner nasjonalt.‘ Det vil gi
Norge og alle med norsk utdanning et internasjonalt fortrinn hvis vi samarbeider internasjonalt
om lgsninger og standarder og er tidlig ute med & tilpasse dem til norske forhold.

Registrene vil veere med 4 bidra til oppnéelse av malene i nasjonal digitaliseringsstrategi pa flere
omrader som nevnt i innledningen:
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Forenkle og forbedre prosesser og deling av data, og gi mulighet til automatiserte
prosesser

Jke bruk og utnyttelse av offentlige data

Gi den enkelte borger kontroll og mulighet til & dele egen data

Bidra til internasjonalisering av utdanning

4.1 Funksjonelle mal
- Hvilke sentrale brukerbehov og brukerhistorier kan produktet understgtte?
- Hvordan kan basisproduktet gjgre brukeropplevelsen bedre?
- Hvordan kan produktet automatisere arbeidsprosesser der det kan gi store
gevinster?

Oversikt og kontroll over egne data: Gi borgere oversikt over egne verifiserte
kvalifikasjoner og resultater, autorisasjoner, sertifiseringer, mikrokvalifikasjoner samt
godkjenning av utenlandske utdanninger.

Tilby data fra alle registrene: Dekke interessentenes og konsumentenes behov for
informasjon og gke mulighetene for samhandling. Det muliggjer forenkling og
automatisering hos tredjepart, bade offentlige og private aktarer.

Autorative data: Tilby autorative data til konsumentene.

4.2 Tekniske mal
- Hvordan kan produktene legge til rette for en fleksibel og kostnadseffektiv
arkitektur med god dataflyt?
- Hvordan kan produktet profesjonalisere arbeid med sikkerhet og personvern?
- Hvordan kan det legges til rette for deling av data fra produktet (jf. eget mal om
dette i Sikts virksomhetsstrategi)?
- Hvordan kan produktet utnytte muligheter i ny teknologi?

Livslapsperspektiv: Etablere en manipulasjonssikker datainfrastruktur for
langtidslagring for kostnadseffektivitet, sikkerhet, bedre beslutningsgrunnlag,
samarbeid og innovasjon.

Internasjonale Standarder: Anvendelse av internasjonale standarder for enhetlig
begrepsbruk og interoperabilitet. Veere padriver for nye internasjonale standarder.
Systemene tilpasses europeiske lgsninger som f.eks. EUs digitale lommebok.

4.3 Styrings- og driftsmal (styring, finansiering, ev. utvidet kundekrets, drift og

arbeidsorganisering).

- Hvilke kunder (ev. nye kundegrupper) kan basisproduktet tilbys til?

- Hvordan vil basisproduktene kunne finansieres (tabell for
strategiperioden/langtidsplan)?

- Hvordan kan kostnadene fordeles pa kundene?

- Hvordan kan kompetanse og kapasitet i sektoren nyttiggjgres i videreutviklingen
av produktet?

- Hva matil for & sikre kontinuerlig produktutvikling?

- Huvilken organisering/samstyring betinger maloppnaelse?



- Huvilken avhengighet har maloppnéelse fra andre produkter i UA og resten av
Sikt/markedet?

1. Finansiering: Registrene skal ha forutsigbar finansiering som ivaretar kontinuerlig
utvikling

2. Kompetanse: Sikt skal ha en stabil bemanning med relevant kompetanse.

3. Komplette registre: Veere padriver for at alle tilbydere av utdanninger, sertifiseringer, og
autorisasjoner, registrerer utdanningene og tilgjengeliggjor resultatene slik at de er
tilgjengelige gjennom registrene.

5. Veikart (overordnet utviklingsplan for strategiperioden)
For at institusjonene skal kunne forberede seg pa & ta i bruk nye l@sninger og komponenter, ber
det itillegg til verdimal etableres veikart som viser omtrent nar hovedleveransene av
funksjonalitet kommer. Videre bgr mottakskapasiteten ved institusjonene kartlegges og
overvakes.

Det overordnede veikartet kan hvis ngdvendig utdypes gjennom spesialiserte veikart som
teknisk veikart, funksjonelt veikart, veikart for utvikling av arbeidet og veikart for utvidelse til nye
kundegrupper. Obs! strategien ma gi mening uten & matte lese spesialiserte b/eikart\.

Overordnet veikart ]for\ strategiperioden

Ianekassen afainn uformelle
utdanninger

2024 2025 2026 2027 2028
FONSTERaTG FogIsTer og Fremtidig
Klar til bruk for Utvide mad Utvide og arbeide for g n visjon
oruppe. ® y -
runn- - o oot

4 inkludere arunn-
aende

august.

Utdanningsregister

EUs digitale id
lommebok

effektivisere opptaket

Utrede lovhjemmel

Y Plattform for full
.; ore typer oversikt over og deling
utdanninger C av individuell
[ kompet
Arbeide for P Ferdigstille

finansiering udanningsregister tl utdanningspersonregister

.8 veriisere resutater |

Forbedre utveksling av
resutateri . 7 Cehegmosdbin
opptakssammenhang

Nasjonale vitnemal

Utrede fremtiden til GAUS
Utredning
finansier

NSiEring av uigare .

Dagens
situasjon

Vitnemalsportalen Utdanningsperson, GAUS og Rust

Kommentert [MK30]: Ref Natashas kommentar om
veikart - vi ma synke denne med det som ligger i tabellen
under.

Kommentert [AKH31R30]: Gevinstene er sa generelle
og gjelder ofte summen av registrene. Jeg greier ikke helt &
se hvordan vi skal fa det frem i et slikt veikart. Alt vi har
skrevet inn, bygger opp. Tittelen er overordnet
utviklingsplan, og det syns jeg vi har her.




Del 1:

Dagens
analyse

1. Hva bestar dagens nasjonale registre for utdanning og kompetanse
av?

Produktgruppen er under opprettelse. Den bestar i dag av nasjonal
vitnemalsdatabase, utdanningsregisteret, Godkjenning av utenlandske
studier (GAUS) og register for utestengte student (RUST).

I tillegg har vi tjenesten Vitnemalsportalen.

Hvem er produktet for (brukergrupper og kunder) og hvilken verdi skaper det
fordem?

Brukerne er Lanekassen, NOKUT, Direktoratet for hayere utdanning og
kompetanse (inkludert tjenestene utdanning.no og Samordna opptak),
Utdanningsdirektoratet, fagskoler, universiteter og hayskoler.

Registrene bidrar til enklere dataflyt, hel eller delvis automatisering av
oppgaver og tilgang til autorative kilder. Registrene inneholder informasjon
som brukerne er avhengig av for & kunne gjennomfare egne tjenester.

2. Hvordan finansieres og

e 3. Hvaerproduktenes

overordnete status?
De ulike registrene har i dag en
varierende grad av finansiering.
Bade direkte ved bevilgning fra
Kunnskapsdepartementet, og
midler fra produktomrédet.
GAUS-registeret har i dag ingen
rettet form for finansiering.

Alle produkter vil matte endres og
tilpasses for & kunne veere en del av
den nasjonale infrastrukturen for
utdanning og kompetanse, i tillegg ma
utdanningspersonregisteret
opprettes.

Del 2:

Strategi
for
videre-
utvikling

Hva er produktets visjon?

Registrene skal bli en nasjonal infrastruktur for data om utdanning og
kompetanse.

4. ‘Hvilke]hovedgevinster skal 5. [Veikart]: hovedleveranser til
produktet (ene) kundene/milepeeler (synliggjar
muliggjare/ hvilken nytte nar gevinstene kommer)

vil produktet skape

(verdimal-/gevinstmal)? 2025: Utdanningsregisteret lanseres

og inkludering av kompetansebeuvis fra
videregéende skoler inn i NVB

- Forenkle og forbedre

prosesser og deling av . .
2026: Utdanningspersonregisteret

opprettes og utdanningsregisteret




data, og gi mulighet til
automatiserte prosesser
Dke bruk og utnyttelse av
offentlige data

Gi den enkelte borger
kontroll og mulighet til &
dele egen data

Bidra til
internasjonalisering av
utdanning ved & gjare det
enklere

utvides med utdanninger fra grunn- og
videregaende oppleering.

2027: Utvide utdanningsregisteret med
ikke-formelle utdanninger og
kompetanseregisteret med utdanning
fra flere tilbydere. Alle skal kunne f&
utdanningsdata inn i EUs digitale
lommebok.

2028: Autorative registre over
utdanning og kompetanse for alle
utdanningsnivaer bade innen formell
og ikke-formell utdanning

Hva trenger vi for a lykkes (hvilke muligheter skal vi utnytte, hvilke

avhengigheter ser vi, og hvilke lrisikoer‘skalvi unnga)?

For & kunne opprette utdanningspersonregisteret og utvide
utdanningsregisteret og nasjonal vitnemalsdatabase med utdanninger og
kompetanse fra alle utdanningsnivaer trengs det lov- eller forskriftshjemler.

Malet er i strategiperioden & etablere en konsistent og forutsigbar enkel
finansiell modell.
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