Framtidens opptak
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25/23

26/23
27123

Tema

Godkjenning av agenda og referat

Status fra prosjektet
o @konomi og framdrift
o Risiko

Gjennomgang etter mgte med KD

Fortsette gjennomgang av gevinstrealiseringsplan og
diskusjon om videre arbeid
Mgteplan varen 2024

Eventuelt

Sakstype
V-sak
O-sak

O-sak

O-sak

V-sak



25/25 Status

* @konomi for 23 avklart. Endrer fra timer til leveranser i 24.

» Det arbeides med modell for rapportering og monitorering av
framdrift

: on i orodukirad for Studieadministrasion.

* Erstattet med fellesmgter mellom HK-dir/SO og Sikt/SA
* Behovsbeskrivelse oversendt fra HK-dir uke 49
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. alvorlig konsekvens

Risikovurdering

. 2 ..

3,6

Ubetydelig Lav Moderat

Konsekvens

Moderat sannsynlighet,
moderat konsekvens

Lav sannsynlighet,
lav konsekvens

Risikoelementer

2 @kt kompleksitet i rapportering og prioritering

w

Manglende backlog i produktet fra prosjektet

Manglende fokus pa fagskole i nytt
produktomrade

IS

5 Identifiserte mangler i test/QA kompetanse

6  Nye utviklingsverktgy kan forsinke arbeid

7  Administrativ ressursmangel i prosjektet

Sveert
alvorlig

Alvorlig

Tiltak

1. produktomrade avklarer prosess for utvikling og
prioritering.
2. Avklare rapporteringsmekanismer for 2024. PL 15/1

Avklare prosess for prioritering og verktgy for
monitorering. PL/DPL 15/1

Prosjektet ma stille krav til at Igsningene dekker mer
enn UH. Veikart. DPL 15/1

1. Avklare modell for utvikling. DPL 15/1
2. Avklare kompetansebehov.

Veikart. Bytte konsulenter og omskolere egne ansatte.
DPL 15/1

Avklare ambisjonsniva og ressursbehov. PL/PE 1/2

Risiko er forhold som kan forstyrre prosjektets/initiativets planer og gevinstrealisering (tid, kost, kvalitet, ressurser, marked, mal, gevinster)

Med konsekvens menes hvilke falger risikoen kan f& for malene initiativet har definert. Tabellen under beskriver skala for konsekvensvurderinger:

Ubetydelig

Moderat

Alvorlig Svaert alvorlig

<5% avvik fra maloppnaelse for
kost eller tid, ingen konsekvens for
kvalitet/gevinster

5% - 10% avvik fra maloppnaelse
for kost og tid, lav konsekvens for
kvalitet/gevinster

Trend fra forrige
rapportering

10-20% avvik fra maloppnéelse for
kost og/eller tid og/eller moderat
konsekvens for kvalitet/gevinster

20 - 30% avvik fra maloppnaelse
for kost og/eller tid og/eller
alvorlig konsekvens for
kvalitet/gevinster

50% avvik fra maloppnaelse for
kost og/eller tid og/eller svaert
alvorlig konsekvens for
kvalitet/gevinster




24/25 Mate med KD 8/12
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25/23 GGevinster
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7.1 Hovedfunn

De samfunnsgkonomiske virkningene av henholdsvis konsept 1 og 2 er sammenstilt i tabellen

nedenfor.

Tabell 7-1: Hovedfunn samfunnsgkonomisk analyse
SAMMENSTILLING AV SAMFUNNS@KONOMISK ANALYSE AV FRAMTIDENS OPPTAK

Naverdier er oppgitt i millioner kroner i avvik fra nullalternativet, analyseperiode 15 ar

I. Beregnet samfunnsgkonomisk lennsomhet (NNV)

lIekka.nriceatta virkninnar

Konsept 1 Konsept 2
Prissatte virkninger (naverdier, mill. kroner)
Nyttevirkninger:
Tidsbesparelser i SO og institusjonene 118,5 3291
Tidsbesparelser for sgkere - 2425
Tidsbesparelser i KD - 1,6
Lavere driftskostnader hos institusjonene - 1274
Lavere driftskostnader hos SO/HK-dir - 10,7
Kostnadsvirkninger:
Investeringskostnader 92,3 181,4
Drifts- og forvaltningskostnader - 97.8
Skattefinansieringskostnader 18,5 58,8
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Tabell 5-2: Prissatte virkninger i oppdatert S@A og var vurdering, mill. 2023-kroner.

Virkning Mill 2023-kroner
Prosjektet EKS

1 Finansdepartementet, R109/2021 «Prinsipper og krav ved utarbeidelse av samfunnsgkonomiske analyser». 2021.
12 Ved hgyre- eller venstreskjev fordeling vil P50 ikke tilsvare forventningsverdien, men de vil vaere tilstrekkelig jevnstore
til at den kan benyttes som en tilnarmet verdi, dersom beregning for forventingsverdi ikke foreligger.

32 | RAPPORT

Virkning Mill 2023-kroner

Prissatte nyttevirkninger 734 734
Kostnadsvirkinger
- Investeringskostnader uten mva. 178 203
- Kostnader drift og forvaltning 188 188
- Skattefinansieringskostnad 73 78
- Prissatte kostnadsvirkninger 439 468
Nettonytte 295 266




Studiedirektgrer. Jan. 23

Kvantitative gevinster

Ars Are Ar7 Arsg Arg Ar10 Ar11 Ar12 Ar13 Ar1a Ar 15 Totalt
Redusert tidsbruk hos sgker - 35,5 34,4 33,4 32,3 314 30,4 29,5 28,5 27,7 26,8 26,0 335,9
Totalt lerestedene - 37,5 36,3 35,2 34,1 331 32,1 31,1 30,1 29,2 28,3 27,4 354,4
Redusert tidsbruk/ressursbruk fagskolene - 1,5 1,5 1,4 1,4 1,3 1,3 1,3 1,2 1,2 1,1 1,1 14,3
Redusert tidsbruk/ressursbruk HKdir - 1,3 1,3 1,2 1,2 1,2 1,1 1,1 1,1 1,0 1,0 1,0 12,5
Lavere driftskostnader Sikt - 1,8 1,7 1,7 1,6 1,6 1,5 1,5 1,4 1,4 1,3 1,3 16,8
Totalt - 77,6 75,2 72,9 70,6 68,6 66,4 64,5 62,3 60,5 58,5 56,8 733,9

(tall i millioner kroner, neddiskontert til 2023-verdi)
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Tabell 1: Gevinstrealiseringsplan Admissio mai 2023

Tiltak/
. .Res_ultat- Gevinst- Gevinst- |Tidspunkt Datafangst kostna::ler . Risiko- Ev. bl E
Gevinst |indikator . . ved a Frist/ansvar konsekvens! | reduserende
omrade ansvarlig . faktorer N
realisere ) tiltak
Datakilde Maling Rapportering |gevinstene
Gevinst 1 Redusert |Brukere/samfunn|Sikt 2026 Sikt samler inn Nullpunktsmaling |Gevingsansyarlig |Informasjon |HKdir er anvarlig  |Utviklingen  |Lav Tett samarbeid,
tidsbruk statistikk fra i lgpet av 2024. |rapporter til til radgivere i |for tar lengre tid dialog og
Ressursbruk  |malt i gammelt system og Ny maling nar prosjektet etter |videregaende|informasjonspakke |enn estimert. involvering av
sgker timer nytt, lgsning er levert | Inullpunktsmaling [skole. til radgivere ved  |Det kan brukere.
testgruppe/intervju 2026 og nar lgsning er | - videregdende besluttes Eierstyring og
levert. skoler. Frist 2026. |andre fokus pa
prioriteringer. gevinstrealisering
underveis.
Gevinst 2 Redusert |Hgyskoler og Leerestedene|2027 Testing av tidsbruk |Nullpunktsmaling |Gevingsansyarlig |[Opplaering av|HKdir er anyarlig  |Utviklingen  |Middels Tett samarbeid,
tidsbruk |universiteter som av i lgpet av 2024. |rapporter til ansatte pa for opplzering. Frist|tar lengre tid dialog og
Ressursbruk malt i bruker systemet gevinstansvarlige Ny maling nar prosjektet etter |laerestedene ij2027. enn estimert. involvering av
lzerestedene - |timer laerestedene lgsning er levert | nullpunktsmaling [nytt system. Det kan brukere.
UHG og nar lgsning er besluttes Eierstyring og
2027 .
levert. andre fokus pa
prioriteringer. gevinstrealisering
underveis.
Gevinst 3 Redusert |Hayskoler og Laerestedene|2028 Testing av tidsbruk |Nullpunktsmaling |Gevin rlig |Opplaering av|Sikt er gnyarlig for |Utviklingen  |Middels Tett samarbeid,
tidsbruk |universiteter som av lserestedene i Igpet av 2024. rapporter til ansatte pa opplaering. Frist tar lengre tid dialog og
Ressursbruk  |malti bruker systemet Ny méling nar prosjektet etter |laerestedene ij2028. enn estimert. involvering av
lserestedene - |timer Ipsning er levert i nullgﬂunktsméling nytt system. Det kan brukere.
Lokale 0g nar lgsning er besluttes Eierstyring og
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En gevinst er en effekt som blir sett
pa som positiv av minst én
Interessent.
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https://dfo.no/fagomrader/etats-og-virksomhetsstyring/gevinstrealisering/hva-er-en-gevinst

Gevinster

Effektiviserings- Kvalitetsgevinster Gevinster for
gevinster for staten for staten gvrige aktarer




Samstyring sektor

Prosjekt
Framtidens opptak

Digitaliseringsstyret

Styringsgruppe ) )
Ledes av Dag Hovdhaugen, HK-dir Portefeijestyre for Utdanning og
administrasjon
Divisjonsdirekter Utdanning o,
Prosjektleder ) - L B o8 i
) - admlnlstrasjon i Slkt E"""“"““."““
Knut Erik Riiber . :
Terje Marland :
Delprosjektleder leveranse _L Produktomradeleder | Produktrad studieadministrasjon
Camilla Haugland Maria Kumle Fagskole/UH/HK-dir
Referansegrupper

Produkteam Produkteam Produkteam Seker/student/elev/saksbehandler
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Hvordan skal vi jobbe?

 Hvilken rolle skal Sikt ha | gevinstarbeidet?
» Hvilken rolle skal styringsgruppen ha?
» Hva skal delegeres videre til produktrad og portefaljestyre?
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